
 
                                                          

   

MONIKULTTUURISUUSVALMIUKSIEN KEHITTÄMINEN 

TYÖPAIKALLA 

 

KOULUTUS KULTTUURITIETOINEN OHJAUS 
 

  

KUVAUS Koulutus antaa valmiudet soveltaa kulttuuritietoista ohjaamista omassa 

työssä - sekä suhteessa toisesta kulttuurista tuleviin työntekijöihin että 

asiakkaisiin 

KOHDERYHMÄ Monikulttuurisia asiakkaita ja työtovereita kohtaavat henkilöt 

LAAJUUS Neljä iltapäivää (yhteensä 16 tuntia)  

KOULUTUKSEN SISÄLTÖ Monikulttuurisuus työyhteisöissä - kulttuurinen monimuotoisuuden kohtaaminen 

työntekijöissä ja asiakkaissa 

Kulttuuritietoinen ohjaus 

Kulttuuriosaaminen - eri kulttuurien tuntemus 

Kulttuuritietoiset ohjaustaidot ja selkokielinen viestintä 

Kulttuurisen monimuotoisuuden tuomien haasteiden ratkominen 

KOULUTUSPAIKKA Joko LAMKin tai asiakkaan tiloissa 

OPETUKSEN 

TOTEUTUSMUOTO 

Lähiopetus, johon liittyy tehtäviä 

KOULUTUSMATERIAALI Materiaali jaetaan koulutuksessa. 

LISÄTIETOJA Koulutus on yhden opintopisteen laajuinen ja siitä saa LAMKin todistuksen 

Koulutuksen laajuutta ja sisältöä voidaan räätälöidä asiakkaan tarpeen mukaan 

KOULUTUKSEN 

KUSTANNUKSET  

Sovitaan koulutuskohtaisesti 

YHTEYSHENKILÖ Sari Lappalainen (sari.lappalainen@lamk.fi) 

 


